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L’EXPERIENCE 

AU SERVICE DE TOUS

ACTIV -CŒUR  ENVIRONNEMENT
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SECOURISME DU TRAVAIL
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Personnes concernés

Salariés et tout public 

Objectifs

Acquérir les compétences et mettre en œuvre les 
comportements nécessaires pour porter secours 
efficacement avec une délivrance d’un certificat de 
sauveteur secourisme du travail par la Caisse 
Régionale d’Assurance Maladie.

Matériel pédagogique

Notre société est dotée de tout  matériel récent 
nécessaire pour dispenser ses formations :
Vidéo projecteur
Mannequins pour réanimation cardio-pulmonaire : 
adulte, enfant et nourrisson
Trousse de simulation de blessures

Durée
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INITIATION À L’ UTILISATION                                             
DES EXTINCTEURS

Objectifs de formation

Acquisition d’un savoir faire de base pour prévenir et 
lutter contre un début d’incendie

Pédagogie

Moyens audiovisuels, exposés, remise de       
documents aux participants, démonstrations 
pratiques (utilisation d’un extincteur sur feu 
réel…)

Durée 

4 heures

Nombre de stagiaires

Maximum préconisé: 10 personnes.



SENSIBILISATION À L’ ENVIRONNEMENT

Air
Faune

Flore

Eau

Hommes

Sols

Objectifs
• Sensibiliser les personnes aux

phénomènes liés à la pollution      
• Pourquoi la norme ISO 14001
• Encourager des pratiques communes de 

gestion environnementale                 
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RISQUES INDUSTRIELS
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Formation sensibilisation aux protections individuelles 
Suivi des chantiers dans le domaine de la sécurité et de        
la protection des salariés sur les lieux de travail . 
Suivi de l’hygiène sur les chantiers

Objectifs

Ensemble de dispositions adoptées en vue de l’exécution 
d’un projet

Diriger suivant un plan déterminé

Ensemble des mesures prises en vue d’éviter les accidents

Durée 
A déterminer

PdP

SÉCURITÉ CHIMIQUE �	
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Objectifs

Maîtriser les processus d’abord au 
près de l’action

Prévention face aux produits 
dangereux (étiquettes, stockage) 
Mettre en œuvre les moyens de 
prévention                     
Recommandations

Durée

8 heures



Durée
1 jour
Participants
De 5 participants au minimum à 10 participants au maximum
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Eviter les risques
Evaluer les risques qui peuvent être évités
Combattre les risques à la source
Adapter le travail à l’homme en ce qui concerne :

- la conception des postes                                      
- le choix des équipements de travail                                 
- le choix des méthodes de travail
- les principes d’économie d’effort



SENSIBILISATION
POURQUOI ET COMMENT

SE PROTEGER DU BRUIT ?

Effets du bruit sur la santé et le travail

SON

TYMPAN

VIBRATION

CERVEAU

SIGNAL

Objectifs
• Rendre la personne, capable de comprendre pourquoi il faut se protéger du bruit
• Rendre la personne, capable de détecter quand il faut se protéger du bruit

Durée  8 heures

SENSIBILISATION AU PLOMB, 
ARSENIC, CADMIUM

• Formation au décret plomb
• Formation sensibilisation aux risques  plomb, arsenic, cadmium
• Formation sensibilisation hygiène plomb ������	
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• Connaissance du plomb ������	
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�� et des risques sur l’organisme

Durée 8 heures
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ASSISTANCE À L’ ÉLABORATION 
DU DOCUMENT UNIQUE

Etablissements concernés

Tout établissement employant au moins un salarié

Objectifs
Respecter le décret  n°2001-1016 du 5 novembre 2001  et le code du travail

Enjeu financier pour l’entreprise (en cas de non-respect, cette infraction est sanctionnée d’une 
amende de classe V)

Permettre au personnel d’évoluer dans son poste de travail en toute sécurité.

Moyens utilisés
Effectuer le diagnostic sécurité avec les personnels de l’entreprise.

Analyser et hiérarchiser les résultats obtenus.

Proposer des axes d’amélioration.

Pérenniser le système mis en place

Durée 2 journées

HIERARCHISER LES 
RISQUES

RE-EVALUER LES 
RISQUES

ELABORER UN 
PROGRAMME 

D’ACTIONS

METTRE EN 
ŒUVRE LES 

ACTIONS

INVENTORIER
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